Deltagere:

RUDERSDAL
KOMMUNE

Skolebestyrelsesmgde Sgholmskolen

9. oktober kl. 17-20

Afdeling Bistrup, leererveerelset

Foreeldrerepraesentanter: Maria Steno, Mikkel Nielsen, Malene Christophersen, Morten Borch Vinther,
Alberte Clement Meldal, Michelle Bea Lund-Mduller samt Stine Frederikke Lund Magller.
Medarbejderrepraesentanter: Martin Iversen Christensen, Laura Lykkegaard

Elevrepraesentanter: Frederik Winther (9z) og Alexander Johannes Mosbech Smith (8y) (Afbud fra Ingrid
Grgnbaek O’Brien, (8x) og Sara Bak Aastrup (7V))

Ledelse: Jeppe Gordon Knudsen

KB: Court Mgller

Tid

Dagsordenspunkt

Proces

1 |17:00

Godkendelse af
dagsorden

Godkendt

2 |17.05

Nyt fra elevradet

Digitalisering pa dagsordenen i kommunens feel-
les elevrad. Repraesentanterne fra TV-elevradet
naevnte, at der er mange flere muligheder med di-
gitale. Desuden er teknologien fremtiden, de som
elever skal rustes til fremtiden. Det er ogsa nem-
mere i forhold til gruppearbejde. Problemet er, at
det er nemt at blive distraheret — man kommer til
at spille osv. Emnet tages op i gen pa naeste
elevrddsmade pa Toftevang og nzeste feelleselev-
radsmgde.

Telefoner ogsa drgftet. Saerligt 8. kl. pa Tofte-
vang er meget irriterede over, at de ikke har tele-
fonerne i pauserne.

3 | 17.15

4 |18.15

Skolens
trivselsarbejde /
Tilsyn

KORT PAUSE
MED SANDWICH
Vikardaekning /
Tilsyn

Opleeg om Skolens forebyggende trivselstiltag
ved Carina Ngraa, koordinator ressourceteamet.
Carina redegjorde for de mange tiltage. Havde et
udkast til en brochure med. Der skal kommunike-
res mere om alt de gode ting, som skolen ggar for
at sikre elevernes trivsel.

Tilsyn med vikarprincip — drgftelse

Jeppe: Vikarer kommer pa en indledende sam-
tale.

Bliver de tilknyttet vikarkorpset, bliver de tilknyttet
en kontaktleerer. Opstartsmgde med Jeppe, om
det man kan og ikke kan.

De far udleveret en folder.

Der er lsbende mgder mellem vikarer og sekreta-
riatet.

Jeppe bliver fremadrettet den fra ledelsen, der er
tilknyttet vikarkorpset. De er som udgangspunkt
tilknyttet en enkelt matrikel, men de kan ved
spidsbelastninger bruges begge steder. Der er
sammenlagt 26, hvilket betyder, at skolen er godt
deekket ind. Nogle af dem daekker faste timer,
ved langtidssygdom og lignende.

Der er fotos af dem i personalerum. Der er ogsa
tanker om, at tage fotos af




paedagogmedhjeelpere. Der er fotos i SFO’en,
men ikke i klubben endnu.

Det er en kompleks opgave at veere vikar, og der-
for vil kommunen arbejde med en uddannelse af
vikarer. Den bliver holdt to gange om aret, og pa
opfordring af Jeppe vil der ogsa vaere online-kur-
sus for dem, der bliver ansat herimellem.

Bliver de ansat i fast vikar-skema, far de en men-
tor. De kan ogsa blive del af PLF’et, hvis de er til-
knyttet en klasse over laenger tid.

18.30

Orientering fra le-
delsen

Status pa situationen pa skolen efter sigtelsen af
en tidligere medarbejder samt kommunens bgar-
nesamtaler.

Status pa fastholdelse og rekruttering. Alle leerere
er fastholdt siden sidst. En enkelt er gaet pa plan-
lagt folkepension. Sgholmskolen er pt. den skole
med den laveste personaleomsaetning i kommu-
nen. En paedagog har sagt op pa Toftevang per
1.10. Stillingen er slaet op.

Sygefraveeret er ikke pavirket af situationen - ud-
over hvad der er normalt for arstiden. Ledelsen ar
vaeret overbelastet og har stadig ekstra ledelses-
ressourcer tilknyttet.

Elevtallet er fortsat stabilt.

Byggeriet af den feelles udskoling fglger planen,
og er pt. kun 14 dage forsinket i forhold til det op-
rindelige estimat.

Indskrivningsarrangement for nye elever bliver
holdt pa en dag med rundvisning pa begge ma-
trikler og plenum for alle potentielle foreeldre i sa-
len pa Toftevang. Der vil vaere workshop med "al-
mindelige” foraeldre fra de to matrikler. M@det fo-
regar den 2. november 16.00-18.30.

18.50

Budget nu og
fremover

Status pa skolens gkonomi samt orientering om
kommunens budget for 2024.

Der er stadig underskud, det kagrer vi med uden
af forsgge at indhente det i den nuveerende situa-
tion. Det er muligt at f& godskrevet mindst halvde-
len af underskuddet i forbindelse med implemen-
teringen af den nye tildelingsmodel — det inklude-
rer ogsa Sgholmskolen fortaeller Court Mgiller.
Orientering om kommunens budget for 2024 i gv-
rigt laegges direkte pa aula. Der er bl.a. penge til
Bistrup til genindretning samt trafiksanering.

19.00

Orientering fra for-
mand, Skoleforum
samt gvrige med-
lemmer

Orientering fra Skoleforum. Der er etableret et
seerligt korps til specialpsedagogisk assistance i
kommunen, som Sgholmskolen ogsa kan treekke
pa. Det er en god mulighed.
Foreeldrehenvendelse. Renggringen har ikke vee-
ret tilfredsstillende pa Toftevang. Der er lovet bod
0g bedring fra renggringsselskabet, og der falges
op pa det.

19.15

Prioritering af sko-
lebestyrelsens op-
gaver i 2023

Fastholde fokus pa Styrket Udskoling pa naeste
mgde.

Status Klub/SFO som orientering. Udvikling af nyt
princip udseettes til december mgdet.




Digitalisering rykkes til december.

Opfelgning pa foraeeldremgderne i efteraret fast-
holdes i november.

Formanden undersgger behov og mulighed for
ekstra SB-mgde med oplaeg og vejledning fra
skole- og foreeldre evt. 8. november 17.00-19.00.

19.30 Mgde med kontakt-
foraeldre

Den 1 november
2023 kl. 19.00-
21.00

Draftelse af dagsorden og planleegning af mgde
1. november Kkl. 19-21. Temaer til mgdet:
o Abn dialog pa& baggrund af foraeldreinput.
o Kontaktforeeldrenes rolle
o Arbejdet med trivsel pa skolen

19.45 Eventuelt

Kommunerne abner for, at skolerne kan blive
iPad-fri i indskolingen. Sgholm udleverer i dag
farst Ipads i 3 klasse, men kan anvende klasse-
saet. SB tager spgrgsmalet op iPad-fri indskoling
op pa senere mgde.

Curt Mgller undersgger, hvad regler for skolepa-
truljerne er i forhold til klassetrin og placering af
patruljerne.

Planleegning af skolens fgdselsdag i 202. Ledel-
sen vil gerne have foreeldre med i planlsegningen.
SB nzevner det pa kontaktforeeldremgder.
Jeppe takker foraeldrene i skolebestyrelsen for
blomster til ham og familien.

10

20.00 Lukket punkt

Refereres ikke.

Bilag:

e Oversigt over aktuelt elevtal

e Princip for trivsel og vikardaekning

https://soeholm-skolen.aula.dk/skolebestyrelsen/principper



https://soeholm-skolen.aula.dk/skolebestyrelsen/principper

