
 
 
 

   

 

Referat af Skolebestyrelsesmøde Søholmskolen 
Tirsdag d. 3. juni på Toftevang 

 
 
Deltagere:  
Forældrerepræsentanter: Maria Steno, Malene Christophersen, Morten Borch Vinther, Michelle Bea 
Lund-Müller, Alberte Clement Meldal, Annika Yderstræde, Carina Thurecht Callisen Dyhr 
Medarbejderrepræsentanter: Martin Iversen Christensen og Bettina Ørum Munns 
Elevrepræsentanter: Silja 9.Y, Vera 8.Y 
Ledelse: Karin Grüttner, Pernille Thomsen, Marianne Dietz 
KB: Court Møller 
Afbud: Martin, Bettina 
 

 Tid Dagsordenspunkt Proces Ansvar 

1 17:00 Godkendelse af 
dagsorden  
 

Godkendelse af dagsordenen 
 

MS 

   Godkendt  

2 17.05 Elevrådet Kort status fra elevrådet 
 

KG 

   Sidste skoledag: 
God dag med morgenmad, show og vandkamp 
Der var drøftelser omkring indhold af showet. Der var re-
striktioner på parodier.  
Eleverne ønskede sig, at reglerne for showet skal være ty-
delige lige fra starten af. 
Vandkampen var ikke så organiseret, men det gik rigtig 
godt. 
Overvejelse om morgenmad skal være på BI. Elever sy-
nes, at det tog lang tid at gå tilbage til Toftevang. Karin for-
klarede, at det har været vigtigt for skolen, at begge ma-
trikler mærker, at det er Sidste skoledag for 9. klasserne. 
 
Mål for elevrådet i det kommende år: 
Information om elevrådsarbejde før valg af repræsentanter 
Udskolingsdag – markedsdag 
Elevrådsmøder på tværs af matrikler  
Øge engagement i elevråd – ryste sammen aktiviteter 
 

 

3 17.25 Fortsat drøftelse af 
inklusionsarbejdet 
på skolen 
 

Skolen fremlægger de indsatser der arbejdes med for at 
understøtte trivsel og inklusion. 

KG/BM 

   Ledelsen fremlagde de tiltag, der på forskellig vis under-
støtter både trivslen og inklusionen på skolen. 
 
Der er tiltag for enkelte elever: 
Værkstedet, læseklub, læsepause, hjerterum i udskolingen 
Legepatrulje, gårdvagter 
Kompetenceudvikling om specialpædagogik 
Time-timer og genkendelig struktur i alle timer. 
 
Tiltag for fællesskabet: 
Trivsel i fællesskabet 
Aktiviteter, traditioner 

 



 

2 

 

Samlinger 
Omlagte dage og fælles traditioner 
Pædagoger i klassen 
Fokus på gruppedannelse og samarbejde i undervisningen 
Valgfag hvor man møder andre med samme interesse 
 

4 17.50 Skolens budget Skolen fremlægger årets budget samt status på forbrug 
frem til nu. 
 

KG 

   Karin fremlagde det reviderede budget, hvor skolen har et 
overforbrug på 500.000 kr. i 2025. 
Underskuddet er lavere nu, end da det blev fremlagt i ja-
nuar. Dette skyldes blandt andet, at der ikke er genansat 
for de lærere, der er stoppet/gået på orlov. Derudover har 
skolen fået et tilskud til at give lærerne i udskolingen øget 
forberedelsestid. Dette var ikke bekræftet i januar. 
 
Udgiften til dansk som andetsprog er noget højere, end det 
beløb skolen tilføres til opgaven. Court følger op på, om 
der er midler fra staten til ukrainske flygtninge. 
 

 

 18.00 PAUSE   

5 18.15 Trafiksituationen Opfølgning fra sidste møde i forhold til trafiksituationen på 
begge matrikler 
 

MS 

   Udvalget har aftalt sit indledende møde. 
 
Michelle har taget trafikproblematik op i Byudviklingsgrup-
pen. 
 
Karin har kontaktet Teknik og miljø, og der er aftalt et 
møde primært omkring trafikken ved Bistrup, men også 
omkring området ved bagindgangen på Toftevang. 
 

 

6 18.30 Princip om under-
visning 
 

Skolen fremlægger til drøftelse de første indholdspunkter 
til et princip omkring god og varieret undervisning. 

KG 

   Skolen har udarbejdet det første oplæg til drøftelse om-
kring princip for god og varieret undervisning 
Bestyrelsen var enige om at afsætte bedre tid på et kom-
mende møde til at drøfte oplægget. 
 
Det blev pointeret, at vi skal huske at beskrive, hvordan 
bestyrelsen følger op på princippet og fører tilsyn.  
 

 

7 18.45 Orientering fra le-
delsen 

Elevtal  
Tilknytning og rekruttering 
Klassedannelse i til kommende 0. klasser og 7. klasser 
Skolens nye logo 
 

KG 

   Elevtal: 
Der er en mindre fraflytning på vores 5. årgang Bistrup. Vi 
følger det tæt og har sikret en rundvisning i udskolingen. 
 
Tilflytning og rekruttering: 
Der er ansat en sekretariatsleder – Stine Andkær 
En medarbejder har fået orlov 
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Der er en ansættelse af lærer som co-teacher på Bistrup 
 
Klassedannelse: 
Orientering om proces for både kommende 0. klasse og 7. 
klasse 
 
Skolens nye logo: 
Dette blev fremvist og fejret 
 
Diverse: 
Brand i udskolingen ved indgangsdøren i hjørnet – teknisk 
installation forårsagede branden. 
Forældre og elever skal orienteres om årsagen til branden. 

9 19.00 Orientering fra for-
mand, Skoleforum 
og øvrige medlem-
mer 
 

Tilbagemelding fra Skoleforum  
 

MS 

   Der var skoleforumsmøde d. 2. juni 
Forvaltningen gennemgik en ny rapport som vil danne 
grundlag for, at inklusion og reduktion i segregering blive 
et fokusområde i kommunens budget for det kommende år 
med henblik på at stoppe udgiftsstigning og tilføre flere 
midler til det almene område.  
Forvaltningen peger på, at der tilføres flere midler til al-
menområdet, så der kan inkluderes mere i almen. Flere 
forældrerepræsentanterne i skolebestyrelserne udtrykte 
bekymring for om det ville blive en spareøvelse og øn-
skede politikene ville have fokus på kvalitet og styrkelse af 
både special og almenområdet. 
 
Forvaltningen orienterede desuden om øget samarbejde 
mellem skoler og erhvervsliv om undervisningsforløb. 
Dette opfattede mange forældrerepræsentanter som posi-
tivt. Flere understregede vigtigheden af kommunen fortsat 
stod for projektledelse og kontakt til potentielle samar-
bejdspartnere i erhvervslivet.   
 
Forvaltningen har samlet op på erfaringerne med skoleind-
skrivning til det kommende skoleår. Der har været foræl-
drereaktioner på Birkerød som samlet skoledistrikt fra for-
ældre, hvis børn får deres 3. prioritet ud fra gældende kri-
terier. Børne- og skoleudvalget beder om vores input og 
sender et oplæg i høring med svarfrist 22. august 25.  

 

10 19.10 Kommende møder Møderække for det kommende år. Kort drøftelse om antal 
møder og mødernes længde. 
 

MS 

   Vi aftalte at fastholde 8-10 møder om året. Mødedatoer 
gennemgås på kommende møde. 

 

11 19.15 Eventuelt 
 

  

     

 


