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Princip om Røgfri Skoletid på Søholmskolen 

 

Fra 1. januar 2021 er røgfri skoletid for elever et lovkrav på alle grundskoler, efterskoler og kostskoler. 

 

Røgfri Skoletid betyder, at det ikke længere er tilladt for elever eller ansatte at ryge i skoletiden, hverken 

på eller uden for skolen.  

Dermed vil det ikke være tilladt for eleverne og ansatte at ryge eller anvende tobaksvarer, e-cigaretter, 

snus, tobakssurrogater eller urtebaserede rygeprodukter i skoletiden – heller ikke hvis elever og ansatte 

forlader skolens område i løbet af skoledagen. 

 

Princippet skal forebygge, at eleverne begynder at ryge og skal støtte eleverne til at vælge røgfrihed.  

 

Der er dokumentation for, at røgfri skoletid forebygger, at børn og unge begynder at ryge. Det skyldes, 

at de ikke udsættes for rygning i løbet af skoledagen, at de ikke påvirker hinanden til at ryge, og at de 

ikke oplever, at rollemodeller, som fx lærer og ældre elever, ryger. Røgfri skoletid er et vigtigt redskab til 

denormalisering af rygning.  

 

 

Eleverne 
• Skolens elever må ikke ryge eller anvende andre tobaksvarer i skoletiden. Dette gælder også på 

ture og ekskursioner. 
• Hvis en medarbejder ser en elev ryge eller anvende andre tobaksvarer, skal eleven gøres 

opmærksom på, at han/hun ikke må ryge i skoletiden. Første gang dette sker, skal forældrene 
kontaktes.  
Hvis overtrædelse af rygeforbuddet gentages, håndteres det i lighed med overtrædelse af 
skolens øvrige ordensregler, og en fra skolens ledelse inviterer forældre og elev til en samtale. 

• Skolen sørger for, at der på 6./7. klassetrin undervises i viden om rygnings skadelige effekter på 
sundhed, herunder elevernes holdninger til rygning og handlekompetence. I forløbet 
introduceres eleverne for reglerne i skolens princip for Røgfri Skoletid. Undervisningen skal være 
en fast del af undervisningsplanen for klassetrinet. 

• Forældre til elever i 6. – 9. klasse inddrages ved forældremøder én gang årligt med 
henblik på at skabe dialog om tobak og lave forældreaftaler i klasserne. Møderne kan fx 
handle om håndtering af fester, tegn på rygning, dialog om rygning og hvordan man som 
forældre håndterer rygning.  

 

 

 

 

 

 

Ansatte 

Medarbejdere, der arbejder med børn og unge, fungerer som rollemodeller.  
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Ansatte må ikke ryge eller anvende e-cigaretter m.v. i arbejdstiden, hvilket også gælder på udflugter, 

lejrskoler m.v.  
• Ved ansættelse introduceres personalet for skolens princip om Røgfri Skoletid. 
• Personale kan ved ansættelse i Rudersdal kommune gøre brug af kommunens hjælp til rygestop. 

 

Forældre og øvrige brugere af skolen 
• Forældre, håndværkere, eksterne brugere m.v. må ikke ryge på skolens område. 

 

 

Vedtaget i skolebestyrelsen januar 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


